GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

A
IPEM e

PORTARIA IPEM-MG N2 19 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2021.

[Instituto de Metrologia e Qualidade do Estado
de Minas Gerais]

[Diretoria Geral]

A diretora-geral do Ipem-MG, no uso de suas atribuicoes legais, com base nas
diretrizes dispostas nos arts. 22, 42 e 52 da Deliberacdo do Comité Extraordinario COVID-19
n? 02/2020, na Deliberacao do Comité Extraordinario COVID-19 n® 04/2020 e na Resolucao
Conjunta SEDE, FAPEMIG, IPEM, INDI, IDENE, ARMBH e ARMVA N2 01, de 16 de marco de
2020 e da Portaria IPEM/MG n® 16/2021,

RESOLVE:
Art. 12. Determinar a suspensao, de 01 de marco de 2021 a 14 de marco
de 2021, das atividades incompativeis com teletrabalho, exceto:
| - verificacao e fiscalizacao de instrumentos de pesagem, nos municipios em
que nao haja restricao de circulacao decretado pelo Poder Executivo municipal;
Il - verificacao de bombas medidoras de combustiveis, nos municipios em que
nao haja restricao de circulacao decretado pelo Poder Executivo municipal;
lll - verificacao de radares, veiculos -tanque, cronotacdgrafos, etilometros e
demais servicos da GLAB;
IV - ensaios laboratoriais dos produtos pré-medidos ja coletados e
fiscalizacbes em estabelecimentos com area aberta;
V - atividades da Geréncia de avaliacao de conformidade;
VI - servicos de credenciamento de oficinas;
VIl - servicos de manutencao, jardinagem, limpeza e vigilancia dos bens
imdveis ocupados pelo lpem-MG; e,
VIl - servicos diversos que, em razao de determinacao da Diretoria Geral,
esteja sendo realizado em regime de mutirao.

Paragrafo unico. Considera-se incompativel com teletrabalho as atividades
de secretariado executivo e outras necessarias ao atendimento direto da diretoria.

Art. 22, A geréncia ou 0 responsavel pela unidade administrativa deverd
comparecer presencialmente quando solicitado pelas diretorias e organizar horarios e
processos de trabalho da equipe para evitar aglomeracdes, devendo adotar as orientacdes
definidas pelo COES-MINAS - COVID-19, ficando obrigado a realizar, pelo menos, uma
reuniao gerencial virtual por semana com todos os membros da equipe.

Art. 32. Os servidores publicos detentores de cargos comissionados e os
servidores publicos e colaboradores do Ipem-MG beneficiarios de funcao gratificada poderao
ser submetidos a regime diverso, que devera ser estabelecido pela chefia imediata, apdés
anuéncia da diretoria responsavel, independentemente da atividade realizada e/ou dos
servicos prestados.

Art. 42. Todos os servidores, empregados publicos e colaboradores do Ipem-
MG devem observar o Protocolo de Seguranca de Prevencao e Combate ao Coronavirus do
lpem-MG e demais protocolos de praticas de prevencao de contagio definidas pelo Centro
de Operacdes de Emergéncia em Saude - COES-MINAS - COVID-19.

Art. 52. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se



as disposicoes em contrario.

MELISSA BARCELLOS MARTINELLE
Diretora-Geral do Ipem-MG

Documento assinado eletronicamente por Melissa Barcellos Martinelle,
Diretor(a) Geral, em 26/02/2021, as 10:10, conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n® 47.222, de 26 de
julho de 2017.
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» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
" ': acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

Referéncia: Processo n° 2330.01.0000601/2020-16 SEINn® 26022992


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Portaria Nº 19/2021 (26022992)

